
  CCNL LAPIDEI – PICCOLE E MEDIE IMPRESE                                         

                                                                                                    
 Tabella Retributiva  

 

   

LAPIDEI PICCOLE MEDIE IMPRESE DA 01.01.2025 

Livelli Totale Conting. 
Altri 

elementi 
Supermin. 

individ. 
Totale 

1 2.293,20       2.293,20 

2 2.150,01       2.150,01 

3 1.872,28       1.872,28 

4 1.755,81       1.755,81 

5 1.689,71       1.689,71 

6 1.611,97       1.611,97 

7 1.498,64       1.498,64 

 

 

      

Note: 
        A partire dal 01.01.2010, i minimi tabellari, l'ex indennità di contingenza e l'EDR sono conglobati in  

 un’unica voce retributiva (Accordo Interconfederale sulla semplificazione contrattuale del settore artigianato 
28.09.2009) 

Apprendisti dal 2014 
       La durata minima del contratto di apprendistato è di 6 mesi; per gli apprendisti in possesso 

  di titolo di studio post-obbligo o di attestato di qualifica professionale, attinenti le mansioni per 
  le quali viene assunto con contratto di apprendistato, la durata è ridotta di 6 mesi. 

   Per le piccole e medie imprese le durate dell'apprendistato sono ridotte di 24 mesi  
(se superano i 3 anni) a tutti gli effetti contrattuali, compresi quelli retributivi.  

  

      


