® L Il 15 novembre Confapi Unital e i sindacati Feneal Filca e Fillea
ENEALUIL FILCA®CISL WM cen  hanno sottoscritto I'ipotesi di accordo per il rinnovo del Contratto
nazionale della piccola e media industria del legno, sughero, mobile,
arredamento boschivi e forestali scaduto il 28 febbraio 2023.

L'ipotesi riguarda esclusivamente la parte economica, con
importanti aumenti e la conferma del modello cosiddetto “a
doppia pista salariale” con verifiche inflattive per gli anni 2024 e
2025.

Sindacati ed associazioni datoriali hanno voluto concludere subito
I'accordo sull’aspetto piu urgente del rinnovo contrattuale, quello

salariale, che incide direttamente sulla vita quotidiana delle famiglie,
riservandosi di approfondire la parte normativa nei primi mesi del
= nuovo anno. |l Contratto scadra il 28 febbraio 2026.

Peri 21.000 qddetti del settore e per Feneal-Filca-Fillea
PMI LA PRIORITA ERA DIFENDERE IL POTERE DACQUISTO
DEI SALARI: OBIETTIVO RAGGIUNTO!

INCREMENTO RETRIBUZIONI

dal 1°dicembre 2023: :
e € 95,50 al livello base (AEY)
« €133,00 al Livello
intermedio (AS2)

UNA TANTUM

‘uguale per tutti: -
* € 450 a novembre 2023
« € 450 ad aprile 2024

IPCA - RECUPERO INFLAZIONE ™.~~~

.aumenti calcolati con indice Ipca
non depurato dai costi energetici:
s a marzo 2024 su inflazione 2023
* agennaio 2025 su inflazione
2024

RETRIBUZIONE AUMENTI DAL NUOVA RETRIBUZIONE
SATESORIE) EARAMCE (MINIMD DAL 1.1.2022 1.12.2023 (MINIMI) DAL 1.12. 2023

NEI PROSSIMI AD3 210 2.707.79 199.50 2.907.29
GIORNI SI
TERRANNO LE AD2 195 2.553,84 185,25 2.739.09
ASSEMBLEE PER ADI1 180 2.403,20 171,00 2.574,20
RACCOGLIERE
IL PARERE DELLE AC4 165 2.252,59 156,75 2.409,33
LAVORATRICI E
LAVORATORI AC3 155 2.096,29 147,25 2.243,54
AC2 155 2.096,29 147,25 2.243,54
AC1 142 1.965.76 134,90 2.100.66
AS3 155 2.096,33 147.25 2.243,58
AS2 140 1.945,67 133,00 2.078,67
g:?uuuu. AS1 134 1.881,19 127,30 2.008,49
FILCA® C|SL AE3 126,5 1.805.89 120,18 1.926,06
AE2 ne 1.727,52 113,05 1.840,57
| SN FILLEA
el CGIL AE1 100 1.534,20 95,00 1.629,20




