LU, o

LLTOAS o

U DTN &TIO AR ALY PR g P T PT ST FLV AP KPP L el el &g e ar

et

F.l.L.C.A. @mm L&
g 06 Gy, 2012

IROC S oy, = =4
DIAREZ Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
DIREZIONE TERRITORIALE del LAYORO

di AREZZO

VERBALE DI ACCORDO

In data 6 giugno 2012, in Arezzo, Via Montefalco n. 49, presso la sede della Provincia di Arezzo, a

seguito di formale convocazione, si'sono incontrati:
- La Provincia di Arezzo, nella persona di Alessandro Caporali ¢ Romina Nanni Responsabile

c)

d)
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. lavoratori dal mese di aprile 2012 in avanti;

Centro Impiego; T .
La Direzione Territoriale del Lavoro di Arezzo nella persona di Nicola Fedele;

La MABO PREFABBRICATI S.p.A. con sede a Loc. Ferrantina, Bibbiena, rappresentata da
Manola Valbonesi su delega del Legale Rappresentante della Societd, assistita dal dr.
Massimiliano Bucaletti di Confindustria Arezzo;

| Rappresentanti sindacali: per lo stabilimento di Ferrantina e Corsalone (manufaiti in
cemento): sig.ri Corsetti Vinicio, Ndiaye Babacar, Pajaziti Dzemailj e Cerofolini Andrea; per lo
stabilimento di Cotgalone (serramenti): Ceccherini Neri ¢ Diprima Gianni; assistiti da Gilberto
Pittarello di FILCA CISL: Aridrea Bertelli @ Antoneila Pagliantini di FILLEA CGIL.

PREMESSO

che in data 19 marzo 2012 la MABO PREFABBRICATI S.p.A. ha inviato alla Provincia di Arezzo
ed alle Parti interessate, comunicazione di cui alfart. 2, comma 1, del D.P.R. n. 218/2000 al fine di
esperire Pesame congiunto sulla richiesta di CIGS per le unita produttive di Bibbiena (Ar) localita
Ferrantina - Chiusi della Verna (Ar) localita Corsalone Fontechiara, divisione prefabbricati - Chiusi
delia Verna (Ar) localita Corsalone Fontechiara, divisione serramenti;

che in data 2 aprile 2012 le Parti si sono incontrate, a seguito di formale convocazione della
Provincia di Arezzo, per dare corso alfesame congiunto previsto dalia normativa in materia ed
hanno siglato Paccordo per la richiesta di CIGS per crisi aziendale per 12 mesi, dal 21/03/2012 al
20/03/2013, nella fattispecie prevista dalfart. 1 comma 1, del Decreto del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali n°31826 del 18 dicembre 2002, nel quale accordo la MABO
PREFABBRICAT! S.p.A. si impegnava, in attesa dell'approvazione delfistanza, ad erogare ai
lavoratori in cassa integrazione, a titolo di anticipazione, il trattamento di GIGS posto a carico
dellINPS;
che, a sequito delfulteriore aggravarsi della carenza di ordinativi e commesse, in data 24 aprile
2012, su richiesta del’Azienda, le Parti si sono nuovamente incontrate ed hanno siglato un
successivo accordo, ad integrazione del precedente di CIGS per crisi aziendale, per un numero
maggiore di lavoratori rispetto a quanto indicato nel precedente verbale di accordo pari a 327
lavoratori in forza presso le unita operative di Bibbiena e Chiusi della Verna (Corsalone);

che le Parti nel corso del periodo di Cigs hanno rilevato come a seguito della grave involuzione
della situazione economico-finanziaria 'azienda & riuscita ad anticipare il trattamento Cigs per il
solo mese di marzo 2012 e che & impossibilitata ad anticipare gli importi di Cigs maturati dai

TUTTO QUANTO SOPRA PREMESSO VIENE CONCORDATO QUANTO SEGUE:

La premessa costituisce parte integrante del presente accordo..
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2) La MABO Prefabbricati SpA., considerate le comprovate difficoltd finanziarie in cui versa,
presentera domanda di pagamento diretto da parte dellINPS ai sensi di quanto disposto
dallart. 2 comma 6 della Legge n°223/1991 del trattamento di Cigs (con il connesso
assegno per il nucleo familiare, ove spettante) maturato e non' anticipato & di quello
maturando a partire dal trattamento del mese di aprile 2012. ‘

Letto, confermato e sottoscritto.

m Arezzo MABO PREFABBRICAT! S.p.A.

o

Rappresentanti Sindacali .
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Verbale dj Accordo

‘In data 30/05/2012, in Bibbiena presso Ia sede della Mabo Prefabbricati spa

Tra: : ;

- La societa Mabo Prefabbricati spa con sede in Bibbiena (AR) Loc.Ferrantina rappresentata dalla
Dott.ssa Silvia Falsini

- lasocieta Mabo Edilizia ed Energia spa con sede in Bibbiena {AR) Loc, Ferrantina rappresentata dal
Dottor Cristiano Falsini

~ 13 RSU della Mabo Prefabbricati spa nelle persone di Aldo Fabbri, Corsetti Vinicio, Andrea
Cerofolini, Luca Donati, Babacar Ndiaye e Pajaziti Dzemailj

Le 00.SS. FILLEA CGIL di Arezzo nefle persone di Andrea Bertelli e Antonella Pagliantini, la CGIL di
Arezzo nella persona di Marco Rossi, la FILCA CISL di Arezzo nella persona di Gilberto Pittarello
Premesso;

- Che la Mabo Prefabbricati spa & interessata da uno stato di grave crisi che ha determinato
nell'ultimo esercizio una rilevante perdita e che impone alla stessa Fadozione di misure di
carattere eccezionale per prevenire la cessazione dell’attivith e la perdita dei posti di lavoro;

- Che Je 00.55. e le RSU hanno richiesto a Mabo Prefabbricati spa un incontro urgente per esaminare
possibili soluzioni al problema occupazionale derivante dalla situazione sopra descritta, ¢he tra le
aftre cose ha costretto I'azienda a richiedere Iintervento della cassa integrazione guadagni
straordinaria per crisi aziendale a decorrere dal 24/04/2012;

- Che nel corso dell’ incontro a tal fine tenutosi & emerso I'interessamento della societd Mabo Edilizia
ed Energia spa a valutare la presa in carico, con contratto di affitto di ramo di azienda relativo agh
stabilimenti posti in Bibbiena, Loc.Ferrantina e Chiusi della Verna, Loc.Corsalone-Fontechiara
avente ad oggetto lattivita di produzione, montaggio e commercializzazione di edifici
prefabbricati, da Mabo prefabbricati spa, finalizzata a restituire competitivita al ramo affittato ;

Tutto cid premesso, si conviene quanto segue
1. Lapremessa ¢ parte integrante del presente accordo;
2. Le Organizzazioni Sindacali, preso atto del consenso del’Assemblea dei lavoratori e valutata la
finalita di salvaguardia occupazionale dell’operazione, esprimono parere positivo allaffitto del
ramo di azienda tra Mabo Prefabbricati spa e la societd Mabo Edilizia ed Energia spa relativo agli
stabilimenti posti in Bibbiena, Loc.Ferrantina e Chiusi della Verna, Loc.Corsalone-Fontechiara
avente ad oggetto lattivita di produzione, montaggio e commercializzazione di edifici prefabbricati;

3. Le parti si danno atto che, attesa la necessita di ridefinizione dell’assetto organizzativo e la nuova
configurazione dellazienda previsti dallaffitto sopra illustrato, una parte del personale
attualmente in forza presso il predetto ramo di azienda di Mabo Prefabbricati spa, oggetto
dell'affitto, non potra transitare immediatamente a Mabo Edilizia ed Energia spa. Tale personale
proseguira o sara posto dalla data del 01.06.2012 in cassa integrazione straordinaria attivata da
Mabo Prefabbricati spa in data 24/04/2012.

4. |l trasferimento previsto dall’art. 2112 del cc del personale occupato presso tale ramo di azienda
avverra in due tempi: ' ) Y
a) la prima tranche, per un totale di 195 dipendenti, a decorrere dal 01/06/2012 con

identificazione rimessa alla chiamata diretta da parte di Mabo Edilizia ed Energia spa;
b) la seconda tranche, per la residua parte dei dipendenti ancora in forza a Mabo Prefabbricati
spa, passera alle dipendenze di Mabo Edilizia ed Energia spa, a decorrere dal termine del
periodo di cassa integrazione guadagni straordinaria in atto presso la Mabo Prefabbricati spa
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(e della proroga che sara richiesta da Mabo Prefabbricati spa) o dali’acquisto del ramo di
azienda da parte di Mabo Edilizia ed Energia Spa se antecedentc alla data di scadenza della cigs;
fermo restando quanto sopra, e nel rispetto del principio di prelazione dei dipendenti di Mabo
Prefabbricati spa, nei confronti di assunzioni di personale non proveniente da Mabo Prefabbricati
spa, sara facolta della Mabo Edilizia ed Energia spa, assumere per chiamata diretta parte ulteriore
personale appartenente alla seconda tranche, anche prima del termine della cassa integrazione
guadagni straordinaria e/o dell’acquisto del ramo di azienda,
i dipendenti trasferiti a Mabo Edilizia ed Energia spa, conserveranno la qualifica e I'inquadramento
previsti dal ccnl dellindustria dei laterizi e Manufatti Cementizi industria e dagli accordi aziendali
sottoscritti che continueranno a regolare il rapporto di lavoro;
le parti concordano che i crediti maturati fino alla data del trasferimento 2 titolo di retribuzioni
mensili arretrate continueranno a far carico alla societa Mabo Prefabbricati spa (con esclusione al
riguardo di-ogni responsabilita solidale prevista dall’art. 2112 delc.c.) , mentre ferie, ex festivita e
riduzione di orario maturati e non goduti, ratei di tredicesima mensilita maturati e TFR
accantonato, saranno trasferiti a2 Mabo Edilizia ed Energia, al momento del trasferimento del
lavoratore, :
Le parti si danno reciprocamente atto, qualora al lermine del contratto di affitto non si desse corso
alla definitiva cessione dellazienda o in caso di risoluzione del contratto di affitto stesso il
personale di cui sopra rientrera automaticamente alle dipendenze di Mabo Prefabbricati spa.
Le parti si incontreranno con cadenza mensile per I'esame della situazione;

con il presente accordo, le parti si danno atto di avere correttamente esperito la procedura prevista

dall’art.

47 della Legge 428/90 come modificata, in adeguamento della Direttiva Comunitaria 98/50/Ce, dal

D.Lgs n"18 del 2 febbraio 2001, nonche dal D.Lgs 276/2003
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