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Ciclo di seminari in memoria di Mario Grandi 

 

 

Rappresentanza e regolazione  
L’associazione sindacale in azione: libertà da  

difendere, responsabilità da esercitare. 

 

Settembre 2011—Marzo 2012  

 

QUARTO SEMINARIO  

 

IL CASO ITALIA 

 

Giovedì 29 marzo 2012 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  
 
 

 

 

Primo Seminario 

 

29 settembre 2011 

Le aporie della rappresentatività sindacale per 

legge: la Francia. 

Relatore: Dominique Andolfatto 

 

 

Secondo Seminario 

 

18 ottobre 2011 

La forza del patto: la Svezia. 

Relatore: Svante Nycander  

 

 

Terzo Seminario 

 

27 ottobre 2011 

L’autonomia contrattuale fra economia sociale  

di mercato e ordinamento costituzionale  

liberal-democratico: la Germania. 

Relatore: Thomas Dieterich 

 

 

 

Con il patrocinio di: 



 

 

Il ciclo di seminari in memoria di Mario Grandi si 
propone di realizzare una comparazione fra gli 
sviluppi in Italia e le tendenze in altri sistemi nazionali 
dove l’accettazione o il rifiuto dell’associazionismo 
come principio, formale e sostanziale, 
dell’organizzazione e della contrattazione, risulta 
essere l’elemento che determina gli esiti positivi o 
negativi di queste esperienze e quindi ciò da cui 
derivano la forza e la solidità, o meno, di ciascun 
sistema di rappresentanza.  
Il primo seminario è stato dedicato alla Francia, 
Paese con una penetrante legislazione di sostegno al 
sindacato a cui si accompagna una progressiva 
scomparsa dell’associazione sindacale dai luoghi di 
lavoro. La recente soluzione con una riforma 
maggioritaria della rappresentatività sindacale, 
sembra rispondere più ai problemi dei sindacati che a 
quelli dei lavoratori.  
Il secondo seminario è stato dedicato alla Svezia, 
Paese in cui l’accordo di Saltsjöbaden, in quanto 
quadro di regole per la soluzione negoziale dinamica 
del conflitto industriale, nei luoghi di lavoro come a 
livello generale, è la base, formale e sostanziale, 
della forza organizzativa e contrattuale del sindacato 
svedese.  
Il terzo seminario è stato dedicato alla Germania, 
Paese in cui la rappresentanza dell’iscritto è 
condizione necessaria e sufficiente per l’esercizio 
dell’azione contrattuale, punto di incontro fra la libertà 
di associazione garantita dall’ordinamento 
fondamentale liberal-democratico e la responsabilità 
richiesta dalla partecipazione ad un sistema in cui 
l’elemento sociale è parte integrante dell’economia di 
mercato.  
Il quarto seminario è dedicato all’Italia con lo scopo di 
riflettere, alla luce anche dei risultati dei seminari 
precedenti, sui punti critici del sistema di relazioni 
sindacali e nei rapporti fra le organizzazioni sindacali, 
fra organizzazioni sindacali e le imprese e fra i 

lavoratori e le organizzazioni sindacali. 

 

Quarto Seminario  

 

Giovedì 29 marzo 2012 ore 17.00 

Fondazione Giulio Pastore 

Via del Viminale, 43 Roma 
 

 

Il caso Italia 

 

 

Programma  
 

Apertura dei lavori 

 

Michele Colasanto 

Presidente Fondazione Giulio Pastore 

 

Relazioni introduttive  

 

Aldo Carera 

Università Cattolica del Sacro Cuore  

 

Marianna De Luca 

Associazione Amici della  

Fondazione Giulio Pastore 

 

Giovanni Graziani 

Associazione Amici della  

Fondazione Giulio Pastore 

 

Intervengono 

 

Giuseppe Bianchi 

Presidente Isril 
 

Pierciro Galeone 

Presidente Associazione Amici  della 

Fondazione Giulio Pastore 

 

Augusto Cianfoni 

Segretario Generale Fai Cisl 
 

Giuseppe Farina 

Segretario Generale Fim Cisl 
 

Domenico Pesenti 

Segretario Generale Filca Cisl 

 

 

Chiusura dei lavori 
 

Raffaele Bonanni 

Segretario Generale Cisl 




